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AGENDA SUMMARY PAGE
CITY COUNCIL MEETING OF: JANUARY 21, 2015

DEPARTMENT: CITY ATTORNEY
DIRECTOR:  BRADFORD R. JERBIC Consent    Discussion

SUBJECT:
For possible action to approve a business impact statement regarding a proposed ordinance that 
would establish a procedure to hear appeals from City officers or employees regarding reprisals 
or retaliatory action for disclosing improper governmental action (This item is related to Bill No. 
2015­7, which is located later on this agenda under New Bills)

Fiscal Impact
 No Impact  Augmentation Required
 Budget Funds Available
Amount:      
Funding Source:      
Dept./Division:      

PURPOSE/BACKGROUND:
This item is for Council approval of a business impact statement regarding a proposed ordinance 
that would establish a procedure to hear appeals from City officers or employees regarding 
reprisals or retaliatory action for disclosing improper governmental action.

RECOMMENDATION:
It is recommended that the City Council approve the business impact statement.

BACKUP DOCUMENTATION:
Business Impact Statement

Motion made by STAVROS S. ANTHONY to Approve the Consent Agenda except Item(s) 14, 
18 and 19

Passed For:  7; Against: 0; Abstain: 0; Did Not Vote: 0; Excused: 0
BOB COFFIN, RICKI Y. BARLOW, LOIS TARKANIAN, CAROLYN G. GOODMAN, 
STAVROS S. ANTHONY, STEVEN D. ROSS, BOB BEERS; (Against­None); (Abstain­None);
(Did Not Vote­None); (Excused­None)


