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CITY COUNCIL MEETING OF: JULY 16, 2014

DEPARTMENT: CITY CLERK
DIRECTOR:  BEVERLY K. BRIDGES Consent    Discussion

SUBJECT:
ADMINISTRATIVE:

Discussion for possible action regarding annual review of City Auditor Radford K. Snelding 
(NOTE: To be trailed to follow the Closed Sessions)

Fiscal Impact
 No Impact  Augmentation Required
 Budget Funds Available
Amount:
Funding Source: 
Dept./Division: 

PURPOSE/BACKGROUND:
Yearly performance review of City Auditor Radford K. Snelding

RECOMMENDATION:
Staff to follow Council's direction

BACKUP DOCUMENTATION:
Notice of Closed Personnel Session

Motion made by STEVEN D. ROSS to Approve a 3 percent bonus

Passed For:  6; Against: 0; Abstain: 0; Did Not Vote: 0; Excused: 1
BOB COFFIN, LOIS TARKANIAN, CAROLYN G. GOODMAN, STAVROS S. ANTHONY, 
STEVEN D. ROSS, BOB BEERS; (Against­None); (Abstain­None); (Did Not Vote­None); 
(Excused­RICKI Y. BARLOW)

Minutes:
COUNCILMAN ROSS stated for the publics benefit that RADFORD SNELDINGs department 
has done a phenomenal job auditing various departments to ensure the City is spending tax 
dollars the best way possible.  He explained his motion was for a bonus only as MR. 
SNELDING was topped out in his salary range.  
 
COUNCILWOMAN TARKANIAN commented she is Chair of the Audit Committee and that 
she is most impressed with the integrity and work ethic shown by MR. SNELDING and his staff.
She stated they did a tremendous job in many areas under many circumstances and she has the 
highest praise for him.  MAYOR GOODMAN agreed, stating MR. SNELDING is hardworking, 
conducts himself professionally, his staff is very thorough and has solved many problems for the 
City.


