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RECOMMENDING COMMITTEE MEETING OF: JULY 19, 2011

DEPARTMENT: CITY ATTORNEY
DIRECTOR:  BRADFORD R. JERBIC Consent    Discussion

SUBJECT:
Bill No. 2011­29 ­ Updates Chapter 6.06 of the Municipal Code relating to privileged licenses.  
Proposed by: Flinn Fagg, Director of Planning

Fiscal Impact
 No Impact  Augmentation Required
 Budget Funds Available
Amount:      
Funding Source:      
Dept./Division:      

PURPOSE/BACKGROUND:
This bill will update Chapter 6.06 of the Municipal Code relating to privileged licenses.  
Included are modifications regarding changes to existing licenses, modifications that are 
designed to incorporate existing City practices.  Also included are modifications that streamline 
the process of certain license­related approvals.

RECOMMENDATION:
This bill should be submitted to a Recommending Committee for review, hearing and 
recommendation to the City Council for final action.

BACKUP DOCUMENTATION:
1.  Bill No. 2011­29
2.  Business Impact Statement

Motion made by BOB COFFIN to Approve Do Pass as First Amendment

Passed For:  2; Against: 0; Abstain: 0; Did Not Vote: 0; Excused: 0
RICKI Y. BARLOW, BOB COFFIN; (Against­None); (Abstain­None); (Did Not Vote­None); 
(Excused­None)

Minutes:
By way of reading the item, COUNCILMAN BARLOW declared the Public Hearing open. 

FLINN FAGG, Director of Planning, and KAREN DUDDLESTEN, Business Licensing 
Manager, appeared before the board.  MR. FAGG stated that the bill will implement several of 
changes.  The first is to allow name and address changes to be handled administratively without 
requiring the item to go before the City Council, while significant changes such as a change in 
ownership will still be required to go before the City Council.  The second is to remove child 
care licensing from the list of privileged licenses as the City no longer issues them and they are 
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handled through the State. The third is to add a definition of moral turpitude to apply a narrow 
scope or clear definition when dealing with disciplinary actions regarding privileged licensing.  
The fourth revision is to change the requirements allowing the Director of Planning an 
opportunity to waive the investigation if one has been carried out within the past year.  MR. 
FAGG also stated that the Las Vegas Metropolitan Police Department (LVMPD) voiced some 
concerns with the investigative changes.  

BRIAN O'CALLAGHAN, Las Vegas Metropolitan Police Department, stated when policy 
involving LVMPD is being written it should be coordinated with LVMPD.  COUNCILMAN 
BARLOW stated he did not foresee the coordination causing a problem and MR. FAGG 
confirmed that he would work with the LVMPD.

COUNCILMAN BARLOW received confirmation from MR. FAGG that the red highlight is the 
proposed verbiage changes to be read before the Council.  

COUNCILMAN COFFIN was originally a little uncomfortable with the pre­existing language, 
but the amendment offers a written policy that provides an established guideline.   

By way of calling for a motion, COUNCILMAN BARLOW declared the Public Hearing closed. 


