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CITY COUNCIL MEETING OF: JULY 7, 2010

DEPARTMENT: OFFICE OF COMMUNICATIONS
DIRECTOR:  DAVID RIGGLEMAN

SUBJECT:
RECOGNITION OF THE EMPLOYEE OF THE YEAR

BACKUP DOCUMENTATION:
Submitted at Meeting ­ Copy of Employee of the Year Certificate for Demetrice Black

Minutes:
MAYOR GOODMAN invited CITY MANAGER ELIZABETH FRETWELL to the podium and
announced DEMETRICE BLACK as employee of the year.  The Mayor spoke on MS. 
BLACK'S skills and professionalism despite working in a high volume area with a busy 
customer service desk.  She has a great attitude, enthusiastic and always greets people with her 
great smile.  She makes everyone's experience with the City a positive one.  She was selected 
among the 12 employees of the month.  MAYOR GOODMAN presented MS. BLACK with a 
plaque, a beautiful award and $500 from the City of Las Vegas.

CITY MANAGER FRETWELL stated that MS. BLACK'S smile greets every person who walks
through Human Resources' door.  She embodies what the City can do and she does this every 
day.  She has done extraordinary things for people facing one of the most difficult times in their 
lives and has done it with grace, style and professionalism.  People leaving this organization 
have given MS. BLACK a hug because of the way she was able to help them.  CITY 
MANAGER FRETWELL is proud to have her on the City's team.

MS. BLACK expressed her appreciation, love and thanks to God, her family and the Human 
Resources family.  She was honored to be selected and stated that the recognition is not just 
about her but everyone and dedicated her award to everyone.


