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CITY COUNCIL MEETING OF: APRIL 21, 2010

DEPARTMENT: CITY CLERK
DIRECTOR:  BEVERLY K. BRIDGES Consent    Discussion

SUBJECT:
Any items from the afternoon session that the Council, staff and /or the applicant wish to be 
stricken or held in abeyance to a future meeting may be brought forward and acted upon at this 
time

Motion made by GARY REESE to Hold in abeyance Items 92 and 99 to 5/19/2010 and Item 101
to 5/5/2010

Passed For:  6; Against: 0; Abstain: 0; Did Not Vote: 0; Excused: 1
RICKI Y. BARLOW, LOIS TARKANIAN, STEVE WOLFSON, OSCAR B. GOODMAN, 
GARY REESE, STAVROS S. ANTHONY; (Against­None); (Abstain­None); (Did Not Vote­
None); (Excused­STEVEN D. ROSS)

Minutes:
Prior to hearing Item 71, MAYOR GOODMAN announced that an agreement was not reached 
between the City of Las Vegas and the Las Vegas City Employees Association.  The Council has
advised CITY MANAGER ELIZABETH FRETWELL to further reduce the Fiscal Year 2011 
budget aggressively due to the shortfall resulting from labor costs and declining revenues.  He 
gave credit to the executive and appointive employees on being the first to step up this time to 
address the shortfalls.  As the Mayor, he does not want to leave the city in a terrible state for the 
next group of elected officials; it is their duty to bring finances in line with the private sector and 
to remain sustainable.


